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2012 事業單位安全衛生之路要往哪去？ 
 

 

台灣職業安全衛生管理系統（TOSHMS）推動輔導 
 

 

前  言： 為加速國內事業單位職場風險管控能力，勞委會修法規定第一類高風險的

事業單位需優先推動「臺灣職業安全衛生管理系統，簡稱為TOSHMS）」，

以引導國內企業將安全衛生管理內化為企業持續營運管理之一環，逐步邁

向系統化之風險預防的職業安全衛生管理制度發展，將傳統重點式安全衛

生管理朝向系統化之職業安全衛生管理制度發展，以強化事業單位安衛管

理能力、危害辨識及風險評估能力，有效降低工作場所之風險及危害之發

生。 

 

輔導重點說明： 利用經濟部工業局政府資源，協助事業單位建構「台灣職業安全衛生管理

系統」，透過規劃、建置、執行、評估與改善其職業安全衛生功能，建構

符合 PDCA 架構之「制度化」、「系統化」的管理體系，提昇營造事業單

位職場風險管控能力，降低職業風險、符合法令要求、提高企業形象，達

成企業永續經營的目標。 

  

輔導單位介紹： 台灣產業服務基金會自民國 80年起，即受經濟部工業局委託執行工業減

廢及工業安全相關輔導計畫，推動國內 ISO 14001、OHSAS18001 &TOSHMS、

績效認可輔導規劃作業。對於工業安全、工業減廢、環境管理、職安衛管

理等相關計畫工作之推動均有具體之成果與豐富的經驗，服務廠家數超過

300 家以上，提供貴公司完整的解決方案。  
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一、前言 

為減少國內產業之職業災害、因應當前國內投資環境相對惡

化、勞動力供需失衡、產業外移等因素所造成的經濟問題，必須

積極改善投資發展環境、建立新的競爭優勢、降低整體營運風險。 

提升產業安全衛生技術除可避免職業災害發生外，亦能減少

業者經營損失、提高生產效率與勞工就業意願、促成產業永續發

展。工業局有鑑於此，特委託財團法人台灣產業服務基金會辦理

『中小企業工作環境改善計畫』之子項計畫-職業安全衛生管理技

術輔導。協助企業改善工作環境、建置符合組織及員工雙方需求

之職安衛管理系統、安全訊息交流與宣導，達到強化員工之安全

衛生知識及技能，並符合我國勞工安全衛生相關法令與國際環安

衛管理趨勢，提昇企業安全文化。獲致安全衛生改善成果與經濟

效益。 

二、實施臺灣職業安全衛生管理系統（TOSHMS）的優點 

 全員參與：預防工安事故發生，降低營運風險 

 系統整合：PDCA 循環，降低成本，提升管理效率 

 一驗二證：符合「國際驗證」與「國內規範」雙項要求 

 符合法規：符合政府工安法令， 減少傷害、罰款之損失 

 減低障礙：達到客戶要求，強化客戶信心 

 持續改善：順應國際趨勢，企業永續經營 



3 

三、中小企業工作環境改善計畫專案分項說明 

輔導專案 A：職業安全衛生管理系統（TOSHMS）輔導 

※輔導對象：遴選 10家未具 OHSAS 18000 驗證廠商(深入管理輔導) 

（以工業區廠商為優先遴選對象） 

輔導重點： 

1.協助各廠成立推行組織、規劃系統建置流程及相關教育訓練。 

2.實施先期審查輔導，進行法規符合度查核、風險評估、分析員工健康監控資料、先

期審查教育訓練及組織現況與歷史審查等。 

3.依先期審查結果，協助進行管理系統規劃，制定或修訂政策／目標／方案。 

4.完成 TOSHMS 條文解讀，並輔導建立相關管理文件包含完成安全衛生手冊、程序書、

作業指導書及其它必要的文件。  

5.協助廠商完成安全衛生查核輔導以改善工作場所危害。 

6.協助廠商進行內部稽核教育訓練，進行內部稽核輔導及完成內部稽核報告。 

7.協助實施管理審查及完成管理階層審查報告，並協助廠商申請及取得驗證。 

8.配合參加成果發表觀摩活動。 

※輔導經費：深入管理輔導，酌需備配合款壹拾萬元整。（其餘經費皆由工業局補助）

※輔導效益： 

1.可利用政府資源，進行台灣職業安全衛生管理系統（TOSHMS）驗證輔導，一併取得

OHSAS 18001 驗證(一驗二證)。 

2.國際間關稅組織的安全供應鏈驗證、國內工安卓越獎項候選資格之一，未來亦可以

簡化各項勞動檢查、一般性報備等手續。 

3.可即時掌握與了解各項勞工安全最新施政趨勢與勞動檢查重點要求。 

4.同時納入採購管理、變更管理、提升承攬商之安全衛生管理能力。 

5.減免職業安全衛生管理績效認可手續：免填職業安全衛生管理系統問項查核表、免

現場查核。（通過績效認可者，可免受專責管理單位之限制） 

6.配合工廠需求，規劃足夠進廠輔導次數，辦理各項必要教育訓練課程。 

7.提供內部人員內部稽核技巧與實務訓練，並授與訓練證書，以節省事業單位系統內

稽人員訓練經費。 

8.所配合安排的教育訓練課程可進行相關在職教育訓練時數認證。 
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輔導專案 B：工作環境改善基礎技術診斷輔導 

輔導對象：中小企業工廠。（以工業區廠商為優先服務對象） 

輔導重點：協助工廠進行安全衛生基線清查，法規符合度查核及危害鑑別，

排除墜落、感電、倒塌、崩塌、火災、爆炸、缺氧、中毒等立即危

險之虞之情事，進階提升安全衛生管理作業，提供工作環境與工

程改善建議事項，量化風險控制成本，提升安全衛生現場改善工

作，給予工作環境改善建議書，提出工程改善項目建議事項，追

蹤改善結果。可彰顯安全衛生改善工作之成效，提升整體管理績

效，並創造企業永續經營之契機。 

輔導經費：完全免費，名額有限，請踴躍報名。 

輔導效益：協助受輔導廠商，建置安衛管理功能，改善作業環境，落實廠內

勞安衛管理文件，節省工廠每年編列工安顧問費用之支出預算，

以提升風險管理層面，降低作業與生產風險，節省生產成本，並

即時掌握與瞭解勞委會最新施政趨勢與勞動檢查重點要求，避免

因未知造成行政處分之無謂困擾。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

承辦人：郭漢章 工程師 

        電話：(02)2325-5223 分機 412、0929634773  

傳真：(02)2325-3922 

        Email：kuogg@hotmail.com 
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經濟部工業局 
工業安全衛生技術臨廠輔導申請表 

編號:                                         填表日期:   年    月   日 

廠 商 名 稱  統 一 編 號  

工 廠 地 址  

工 業 區  工 廠 負 責 人  

工廠登記證號  聯 絡 人  

工 廠 電 話  工 廠 傳 真  

E - m a i l  

產 業 別  員 工 人 數 人

主 要 產 品  資 本 額 萬元

一、三年內是否曾接受過本局工業安全衛生技術輔導: 

是□   輔導單位:                    輔導項目:                      

否□          

二、是否曾參加本局工業安全衛生技術輔導所舉辦之宣導會/研討會/座談會/訓練 

是□   研討會或訓練名稱:                            

否□   

擬申請臨廠輔導內容 (工廠需求) 說明:   

1. □職業安全衛生管理技術輔導：職業安全衛生管理系統(TOSHMS)輔導 

2. □工作環境改善基礎技術輔導（含工程改善技術輔導） 

 

申 

 

請 

 

人 

※工廠印章(非發票章)及負責人簽章
 

 

 

 

 

 

執

行

單

位

審

核

 

工

業

局

複

核

 

註：填寫後請傳真回覆輔導單位 台灣產業服務基金會 工業安全組 郭漢章。正本請保留。 

聯絡電話：02-2325-5223＃412 ,0929634773  傳真：02-2325-3922 

 


